
DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA  

 

HOMOLOGAÇÃ0 DO TRCT SEM JUSTA CAUSA 

 

01-CARTA PREPOSTO (NA AUSÊNCIA DO EMPREGADOR) 

 

02-AVISO PRÉVIO EM 03 VIAS  

 

03-EXAME MÉDICO DEMISSIONAL 

 

04-TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO EM 03 VIAS 

 

05-EXTRATO ANALÍTICO DO FGTS. 

 

06-GUIA DE RECOLHIMENTO RESCISÓRIO DE FGTS E INFORMAÇÃO À 

   PREVIDÊNCIA SOCIAL.EM 03 VIAS. (multa de 40% sobre o FGTS), JÁ    

PAGA. 

 

09-CARTEIRA DE TRABALHO ATUALIZADA-C.T.P.S 

 

10-LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS OU FICHAS DEVIDAMENTE 

   ATUALIZADAS. 

 

11-GUIA DE SEGURO DESEMPREGO PREENCHIDA 

 

12-DEMONSTRATIVO DAS PARCELAS VARIÁVEIS, COMPUTANDO-SE 

NO CASO DE HORAS EXTRAS HABITUAIS O VALOR DOS REFLEXOS NO 

DSR 

 

FORMA DE PAGAMENTO  DO VALOR DAS VERBAS RESCISÓRIAS 

 

 

PODE SER PAGO EM DINHEIRO,DEPÓSITO EM CONTA CORRENTE 

EFETUADO EM DINHEIRO APRESENTANDO O COMPROVANTE DE 

DEPÓSITO NO ATO DA HOMOLOGAÇÃO, PIX COM COMPROVANTE 

OU CHEQUE ADMINISTRATIVO,CONFORME ARTIGO 477, § 4º DA 

CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO . 

AOS MENORES E  ANALFABETOS O PAGAMENTO SOMENTE PODERÁ 

SER EFETUADO EM ESPÉCIE( aos menores na presença do 

responsável legal.) 

 

 


